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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность структурного подразделения 

школа пгт. Заполярный (далее по тексту Положения - Структурное подразделение) 

муниципального общеобразовательного учреждения «СОШ № 14» г. Воркуты (далее по 

тексту Положения - Учреждение) и разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

1.2. Полное наименование: структурное подразделении школа пгт. Заполярный 

муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 

школа № 14» г. Воркуты. 

Сокращѐнное наименование: СП школа пгт. Заполярный. 

1.3. Место нахождения структурного подразделения: 169936, Республика Коми, г. 

Воркута, пгт. Заполярный, ул. Твардовского, д.4. 

1.4. Юридический адрес Учреждения: 169934, Республика Коми, г. Воркута, пгт. 

Воргашор, ул. Энтузиастов, д. 26Б. 

1.5. Структурное подразделение не является самостоятельным юридическим лицом. 

1.6. Деятельность Структурного подразделения осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Учреждения, регламентируется 

Положением о структурном подразделении, утвержденным Учреждением. 

1.7. Структурное подразделение в своей деятельности руководствуется 

законодательством Российской Федерации, иными актами федеральных, региональных и 

муниципальных органов, локальными актами Учреждения. 

1.8. Непосредственную организацию и координацию деятельности Структурного 

подразделения осуществляет Учреждение. 

1.9. Ответственность за деятельность Структурного подразделения несет 

Учреждение. 

1.10. Непосредственное руководство Структурным подразделением осуществляет 

Учреждение. 

1.11. Лицензирование Структурного подразделения осуществляется в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

 

2. Предмет, цели, задачи Структурного подразделения 

 

  2.1. Предметом деятельности Структурного подразделения является оказание услуг, 

выполнение работ в сфере образования, предусмотренных федеральными законами, 

законами Республики Коми, нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

нормативными правовыми актами Республики Коми в сфере образования, нормативными 

правовыми актами муниципального образования городского округа «Воркута», 

локальными актами Учреждения. 

           2.2. Целями деятельности Структурного подразделения являются:  

организация и осуществление образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированным для детей 

с ограниченными возможностями здоровья;   

воспитание у учащихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа 

жизни;  



 

создание условий для реализации гражданами Российской Федерации гарантированного 

государством права на получение общедоступного и бесплатного начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. 

2.3. Для целей, указанных в пункте 2.2. настоящего Положения, Структурное 

подразделение осуществляет в установленном законодательством порядке виды 

деятельности согласно Уставу Учреждения. 

 

3. Организация деятельности Структурного подразделения. 

     3.1. Структурное подразделение самостоятельно формирует контингент учащихся. 

Порядок комплектования Структурного подразделения учащимися осуществляется 

руководителем Учреждения, в соответствии с Уставом Учреждения, локальными актами 

Учреждения. 

3.2. Прием учащихся в Структурное подразделение оформляется приказом 

Учреждения. 

3.3. При приеме в Структурное подразделение родители (законные представители) 

учащихся имеют право знакомиться с Уставом Учреждения, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с 

учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности. 

  3.4. Медицинское обслуживание учащихся осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. Учреждение и медицинский персонал 

совместно несут ответственность за здоровье и физическое развитие детей. На 

Учреждение возлагается ответственность за организацию проведения лечебно-

профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и 

качества питания, содействующих сохранению здоровья, физическому развитию, 

успешному обучению и воспитанию учащихся. 

  3.5. Организация питания возлагается на Учреждение в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и регламентируется соответствующим 

локальным нормативным актом Учреждения. 

    3.6. Все работники Структурного подразделения проходят обязательные 

периодические медицинские обследования и профилактические осмотры в установленном 

законодательством порядке. 

            3.7. Для всех работников Структурного подразделения работодателем является 

Учреждение в лице руководителя. 

             3.8. С вновь принятым работником заключается трудовой договор между 

Учреждением и работником, условия которого не могут противоречить трудовому 

законодательству Российской Федерации. Срок действия трудового договора определяется 

работником и работодателем при его заключении. 

            3.9.  Лица, принимаемые на работу в Структурное подразделение, знакомятся с 

Уставом Учреждения, настоящим Положением, Коллективным договором и иными 

локальными актами Учреждения. 

            3.10.  Права и обязанности участников образовательного процесса регулируются 

Уставом Учреждения, должностными обязанностями, Правилами внутреннего трудового 

распорядка. 

             3.11.  Режим работы Структурного подразделения регламентируется Учреждением. 



 

 

4. Организация образовательного процесса. 

4.1. Содержание образования в Структурном подразделении определяется 

образовательными программами, разрабатываемыми в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами с учетом соответствующих примерных 

основных образовательных программ.  

4.2. Организация образовательного процесса в Структурном подразделении  

регламентируется учебным планом, календарным учебным графиком и расписанием 

занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением самостоятельно. 

4.3. Структурное подразделение осуществляет образовательный процесс в 

соответствии с уровнями общего образования:  

4.3.1. Начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года), 1-4 класс. 

Начальное общее образование направлено на формирование личности учащегося, развитие 

его индивидуальных способностей, положительной мотивации и умений в учебной 

деятельности (овладение чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной 

деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками 

самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа 

жизни). Начальное общее образование является базой для получения основного общего 

образования. 

4.3.2. Основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет), 5-9 классы. 

Основное общее образование направлено на становление и формирование личности 

учащегося (формирование нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 

образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение 

основами наук, навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, 

интересов, способности к социальному самоопределению). Основное общее образование 

является базой для получения среднего общего образования, среднего профессионального 

образования.  

4.3.3. Среднее общее образование (нормативный срок освоения 2 года), 10-11 

классы. Среднее общее образование направлено на дальнейшее становление и 

формирование личности учащегося, развитие интереса к познанию и творческих 

способностей учащегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности 

на основе индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего 

общего образования, подготовку учащегося к жизни в обществе, самостоятельному 

жизненному выбору, продолжению образования и началу профессиональной 

деятельности. 

4.4. Исходя из запросов учащихся и их родителей (законных представителей) 

Структурное подразделение реализует: дополнительные общеразвивающие программы. В 

дополнение к обязательным предметам могут вводиться предметы по выбору самих 

учащихся, направленные на реализацию интересов, способностей и возможностей. 

Содержание общего образования и условия организации обучения учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной индивидуальной 

образовательной программой, а для детей-инвалидов так же в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

4.5. Образовательная деятельность в Структурное подразделение осуществляется на 

русском языке – государственном языке Российской Федерации. Преподавание и изучение 

русского языка в рамках имеющих государственную аккредитацию образовательных 



 

программ осуществляется в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами. 

4.6. Учащиеся имеют право на изучение родного языка из числа языков народов 

Российской Федерации, в том числе русского языка как родного языка, в пределах 

возможностей, предоставляемых системой образования, в порядке, установленном 

законодательством об образовании. Реализация указанных прав обеспечивается созданием 

необходимого числа соответствующих классов, групп, а также условий для их 

функционирования. Преподавание и изучение родного языка из числа языков народов 

Российской Федерации, в том числе русского языка как родного языка, в рамках имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ осуществляются в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами.  

 4.7. Освоение общеобразовательной программы, в том числе отдельной части или 

всего объема учебного предмета, курса, общеобразовательной программы, сопровождается 

текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией учащихся. Формы, 

периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации учащихся определяются Учреждением самостоятельно.  

4.8. Учащиеся, освоившие в полном объеме соответствующую образовательную 

программу учебного года, переводятся в следующий класс. Перевод производится по 

решению Педагогического совета Учреждения. 

4.9. Учащиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию по уважительным 

причинам или имеющие академическую задолженность, переводятся в следующий класс 

условно. Ответственность за ликвидацию учащимися академической задолженности в 

течение следующего учебного года возлагается на их родителей (законных 

представителей). 

4.10. Учащиеся, не освоившие основной образовательной программы начального 

общего и (или) основного общего образования, не допускаются к обучению на следующих 

уровнях общего образования. Требование обязательности среднего общего образования 

применительно к конкретному учащемуся сохраняет силу до достижения им возраста 

восемнадцати лет, если соответствующее образование не было получено учащимся ранее. 

4.11. Учащиеся в Структурном подразделении по образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, не 

ликвидировавшие в установленные сроки академической задолженности с момента ее 

образования, по усмотрению их родителей (законных представителей) оставляются на 

повторное обучение, переводятся на обучение по адаптированным образовательным 

программам в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 

комиссии либо на обучение по индивидуальному учебному плану. 

4.12. Освоение учащимися основных образовательных программ основного общего 

и среднего общего образования завершается итоговой аттестацией, которая является 

обязательной. 

4.13. Освоение основных и дополнительных общеобразовательных программ - 

дополнительных общеразвивающих программ, в конце четверти, полугодия и года 

завершается промежуточной аттестацией учащихся, которая регламентируется 

соответствующим локальным нормативным актом Учреждения. 

4.14. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования, выдается 

аттестат об основном общем или среднем общем образовании, подтверждающий 

получение общего образования соответствующего уровня. 



 

4.15. Учащимся, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

образовательной программы и (или) отчисленным из Учреждения, выдается справка об 

обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому 

Учреждением.  

4.16. Обучение в Структурном подразделении с учетом потребностей, 

возможностей личности и в зависимости от объема обязательных занятий педагогического 

работника с учащимися осуществляется в очной, очно-заочной или заочной форме. 

Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. 

Формы получения образования и формы обучения по основной общеобразовательной 

программе по каждому уровню образования определяются соответствующими 

федеральными государственными образовательными стандартами. 

4.17. В целях минимизации вредного воздействия на детей устройств мобильной 

связи в Структурном подразделении действуют ограничения по использованию 

учащимися, за исключением детей, нуждающихся в пользовании такими устройствами по 

состоянию здоровья, а также работниками и родителями (законными представителями) 

учащихся мобильных устройств. 

4.18. Порядок использования в Структурном подразделении устройств мобильной 

связи учащимися, а также работниками и родителями (законными представителями) 

учащихся регламентируется локальным нормативным актом Учреждения. 

4.19. Администрация Учреждения осуществляет контроль за организацией 

образовательной деятельности и за деятельностью работников Структурного 

подразделения согласно локальным нормативным актам Учреждения. 

 

5. Участники образовательных отношений, их права и обязанности. 

 5.1. Участниками образовательных отношений являются учащиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних учащихся, педагогические работники и их 

представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность. 

 5.2. Права, обязанности и ответственность участников образовательных отношений 

устанавливаются Законом «Об образовании в Российской Федерации», другими законами 

Российской Федерации, Уставом Учреждения, Правилами внутреннего распорядка 

учащихся, Правилами внутреннего трудового распорядка работников и иными 

нормативными актами Российской Федерации и Учреждения. 

 

6. Имущество и средства. 

  6.1. Структурное подразделение пользуется закрепленным за ним имуществом в 

соответствии с его назначением, целями деятельности и в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

  6.2. Структурное подразделение несет ответственность за сохранность и 

эффективное использование закрепленного за ним имущества. 

  6.3. Финансовое обеспечение деятельности Структурного подразделения 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

7. Заключительные положения. 

  7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

руководителем Учреждения и действует до принятия нового Положения. 

  7.2. Изменения и дополнения в Положение утверждаются руководителем 



 

Учреждения в установленном порядке. 

  7.3. В своей деятельности Структурное подразделение руководствуется локальными 

актами Учреждения. 

  7.4. При ликвидации Структурного подразделения все документы, образовавшиеся 

в процессе деятельности, передаются в установленном порядке на хранение в Учреждение. 
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